宁波大学附属人民医院细胞离心涂片机等部分医疗设备院内议标公告
一.品目：
	序号
	项目名称
	数量
	采购内容及要求
	最高限额

	1
	细胞离心涂片机(第二次)
	1台
	1.	适用所有体液标本（脑脊液、胸腹水、肺泡灌洗液、关节腔液、尿液等）的细胞标本涂片制作。
2.	细胞收集率大于等于95%，细胞完整性大于等于99%。
3.	涂片位≥6片位
4.	国内主流品牌，客户包含省级三甲医院，提供售后服务（维修和年度校准）。
	10万

	2
	低温高速离心机(第二次)
	1台
	1.温控范围2-8℃，
2.降温速度室温→4°C ≤ 10分钟
3.最高转速≥20000rpm
4.转子规格1.5/2.0 mL × 24–48孔
	15万

	3
	高压灭菌器
(第二次)
	1台
	适用于检验科，满足检验废品消毒灭菌需求，要求操作方便，容积不小于80L。
	4万

	4
	全自动特定蛋白分析仪
	1台
	1.仪器检测原理：包含散射方法学，检测速度＞600测试/小时；
2.设备具有抗脂血干扰技术，可对脂血干扰进行自动修正得到真实结果；
3.检测项目包括：IgA、IgG、IgM、C3、C4、IgE、RF、ASO、铜蓝蛋白、IGG4、总轻链、游离轻链；
4.试剂线性范围满足临床需求：IgG≥50g/L，血IgA≥15g/L，血IgM≥8g/L；必须具备抗原过剩检测功能，抗原过剩范围应满足IgG ≥70 g/L，IgA ≥50 g/L，IgM ≥70 g/L。
5. 检测灵敏度满足临床需求：
6.国内主流品牌，省内三甲医院实际使用家数≥3家。
	29万

	5
	精液分析仪
	1台
	1. 精子浓度与总数
2. 精子活力分析
3.能进行精子形态学分析，可识别缺陷，能分析正常形态率、异常形态率等参数
4. 计数板兼容性：支持一次性计数板和传统玻片
5. 软件功能：符合WHO第6版标准化报告，支持自定义，软件使用权限开放，不与一次性计数板绑定。
6.仪器基本配备：电脑、分析仪、彩色打印机
7. 一次性耗材线上采购。
	15万


二．投标人资格要求:
1、投标人具有独立承担民事责任的能力；具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；具有履行合同所必需的设备和专业技术能力；具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；参加采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录；法律、行政法规规定的其他条件。
2、单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系的不同投标人，不得参加同一子包的投标。
3、投标人未被“信用中国”（www.creditchina.gov.cn）、中国政府采购网（www.ccgp.gov.cn）列入失信被执行人、重大税收违法失信主体、政府采购严重违法失信行为记录名单。
4、本项目不接受联合体投标，实行资格后审。
三．投标要求:
1、希望有资质和实力的供应商参与投标；
2、参与投标应提供以下资料（标书一正三副，正本须加盖红章，格式见附件1）：
2.1营业执照复印件；
2.2生产企业生产许可证、经营企业经营许可证；
2.3产品医疗器械注册证（如需）、医疗器械产品注册登记表及附表（如需）；
2.4相关品牌产品代理授权书（复印件）；
2.5投标代表的法人授权书及身份证复印件，并带身份证原件；
2.6提供参加投标各品牌产品的样品（彩页）；
2.7产品质量保证书、廉洁承诺书；
2.8投标一览表及投标报价表，配件及耗材报价表；
2.9投标产品业绩（提供合同复印件）；
2.10 售后服务承诺及培训计划；
2.11 标书文件需装订成册，不接收活页形式或通过夹子成型的标书。
3、请符合资格的投标人到宁波大学附属人民医院采购中心报名，联系人：姚老师、肖老师，联系电话：0574-87016979。报名截止时间2026年5月14日17时。报名成功后请按时参加现场议标，如有特殊情况无法参加的向我院采购中心报备。
4、本次议标定于2026年5月15日8时30，地点：宁波市百丈东路251号，宁波大学附属人民医院16号楼2楼218会议室。
5、我院为无烟医院，文明单位，院区内严禁吸烟，并要求严格做好垃圾分类，请投标人自觉遵守。
四.评标方法
本次采购采用议标的方式，采用综合评分法，中标结果以宁波大学附属人民医院外网公示、电话通知为准。
五.商务条款
交货方式：按院方实际需要供货。
交货时间：中标后接院方通知30天内全部安装调试完成。
付款方式：设备安装验收合格3个月内支付。
售后服务：按要求提供免费保修期，保修期满后不收取任何人工费、差旅费等额外服务性费用，只收取基本零配件费用。如涉及专用软件应提供免费升级服务，要求与医院信息系统联网的应免费提供HIS或LIS接入。
技术支持：中标商应提供设备使用的技术支持或培训。
宁波大学附属人民医院
2026年5月8日


项目二、三评分表：
	评分项及分值

	价格分
（30分）
	评标基准价指的是满足招标文件要求且最低的参与评审的价格。
参与评审的价格为评标基准价的其价格得分得满分30分。
其他投标人价格得分按照下列公式计算：
价格得分=（评标基准价/各投标人参与评审的价格）×30％×100。
注：1、投标报价超过对应最高限价的作无效标处理。
2、价格得分小数点后保留2位小数，第3位小数四舍五入。

	业绩（3分）
	根据投标人提供的自2023年1月1日(以合同签订日期为准）以来，投标产品与不同的最终用户签订的销售合同进行评定，1份合同得1分，满分3分。
注：投标文件中提供合同复印件并加盖公章。

	技术
服务
评议
（62分）

	技术功能符合情况：（25分）：
根据投标产品的参数对“采购内容及要求”中各参数的符合度，对投标产品的满足情况进行综合评定，满分25分

	
	配置完整性（4分）
根据投标人提供设备的配置是否满足采购人需求进行评定，满分4分。

	
	性能先进性（15分）
根据投标人提供设备的品牌、性能在同类产品中的先进性进行评定，满分15分。

	
	供货方案（2分）：
根据投标人提供的供货方案进行评议，包含：①供货期限；②交货方式；③供货保障流程；④供货流程要点；⑤供货实施步骤等。满分2分。

	
	安装与验收方案（2分）：
根据投标人提供的安装与验收方案进行评议，包含：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱测试方式；⑤产品验收方案等。满分2分。

	
	质保期方案（5分）：
根据投标人的质保期方案进行评议，包括：①质保期年限；②质保期内定期服务方案；③售后服务保障；④售后服务机构的设置；⑤质保期内故障解决方案等，满分5分。

	
	维修成本（2分）：
根据投标人提供的所投设备的维修成本方案进行评议，包含：①提供的质保期外保修价格；②配件价格、维修服务费；③维修质量的保障措施等。满分2分。

	
	使用年限（5分）：
根据各投标人确认设备的使用年限进行评定，满分5分。

	
	培训服务（2分）：
根据投标人的设备操作和维护培训方案进行评议，包括：①培训时间安排；②培训内容；③培训次数；④培训场地安排等。满分2分。

	优于招标文件的承诺和建议（5分）
	根据各投标人实质上优于招标文件的承诺和有价值的建议由评委评定。满分5分。

	总分
	




项目一、四、五评分表：
	评分项及分值

	价格分
（30分）
	设备价格分（5分）：
评标基准价指的是满足招标文件要求且最低的参与评审的价格。
参与评审的价格为评标基准价的其价格得分得满分5分。
其他投标人价格得分按照下列公式计算：
价格得分=（评标基准价/各投标人参与评审的价格）×5％×100。
注：1、投标报价超过对应最高限价的作无效标处理。
2、价格得分小数点后保留2位小数，第3位小数四舍五入。

	
	试剂耗材价格分（25分）：
评标基准价指的是满足招标文件要求且最低的参与评审的价格。
参与评审的价格为评标基准价的其价格得分得满分25分。
其他投标人价格得分按照下列公式计算：
价格得分=（评标基准价/各投标人参与评审的价格）×25％×100。
注：1、投标报价超过对应最高限价的作无效标处理。
2、价格得分小数点后保留2位小数，第3位小数四舍五入。

	业绩（3分）
	根据投标人提供的自2023年1月1日(以合同签订日期为准）以来，投标产品三级医院销售业绩进行评定，1份合同得1分，满分3分。
注：投标文件中提供合同复印件并加盖公章。

	技术
服务
评议
（62分）

	技术功能符合情况：（25分）：
根据投标产品的参数对“采购内容及要求”中各参数的符合度，对投标产品的满足情况进行综合评定，满分25分

	
	可开展检测项目的全面性、稳定性、准确度（12分）
根据投标人提供设备的可开展检测项目是否满足采购人需求,结合检测项目稳定性、准确度进行综合评定，满分12分。

	
	性能先进性（8分）
根据投标人提供设备的品牌、性能在同类产品中的先进性进行评定，满分8分。

	
	供货方案（2分）：
根据投标人提供的供货方案进行评议，包含：①供货期限；②交货方式；③供货保障流程；④供货流程要点；⑤供货实施步骤等。满分2分。

	
	安装与验收方案（2分）：
根据投标人提供的安装与验收方案进行评议，包含：①安装方案；②安装人员配置；③调试要求；④开箱测试方式；⑤产品验收方案等。满分2分。

	
	质保期方案（5分）：
根据投标人的质保期方案进行评议，包括：①质保期年限；②质保期内定期服务方案；③售后服务保障；④售后服务机构的设置；⑤质保期内故障解决方案等，满分5分。

	
	维修成本（3分）：
根据投标人提供的所投设备的维修成本方案进行评议，包含：①提供的质保期外保修价格；②配件价格、维修服务费；③维修质量的保障措施等。满分3分。

	
	使用年限（5分）：
根据各投标人确认设备的使用年限进行评定，满分5分。

	
	培训服务（2分）：
根据投标人的设备操作和维护培训方案进行评议，包括：①培训时间安排；②培训内容；③培训次数；④培训场地安排等。满分2分。

	优于招标文件的承诺和建议（5分）
	根据各投标人实质上优于招标文件的承诺和有价值的建议由评委评定。满分5分。

	总分
	



