宁波大学附属人民医院2023年工会会员生日蛋糕(卡)采购项目入围院内议标公告
为加强工会经费管理，切实保障职工权益，遵循公开、公平、公正和诚实守信原则，宁波大学附属人民医院“工会会员生日蛋糕(卡)”进行院内议标，诚邀宁波市内合格的投标人前来投标，现公告如下:
1、 项目概况
	项目名称
	实付（元）/张
	参考数量 （张）
	其他要求

	2023年工会会员生日蛋糕(卡)
	200
	1760（最终以实际需求为准）
	中标后半个月内供货或按需方要求时间供货


备注：
1.蛋糕提货券用储值卡形式，可分期使用；不得标示或限定使用有效期。
2.充值卡享受普通现金消费者的一切权利，无任何消费限制。
二、供应商的资格要求：
1、有经营的相关资质；
2、无发生食品安全等相关事故记录；
3、本项目不接受联合体投标；
4、协助分发，每月发放到医院，一季度结账一次。
三、请符合资格的投标人到宁波大学附属人民医院采购中心电话报名（同一个品牌限一家供应商报名），联系人：肖老师、蔡老师，联系电话：87016979。报名截止时间2022年12月6日11：00。本次议标时间定于2022年12月6日14：10，地点：16号楼1楼114会议室。
疫情期间请参与议标的供应商代表（一家单位限一个代表）做好个人防护，全程戴好口罩，并请出示行程卡、健康码的绿码，同时需持有72小时内核酸检测阴性证明。我院为无烟医院，文明单位，院区内严禁吸烟，并要求严格做好垃圾分类，请投标人自觉遵守。
四、评标方法：本项目采用综合评分法，中标结果以宁波大学附属人民医院外网公示、电话通知为准。
宁波大学附属人民医院
2022年12月1日

职工生日蛋糕（卡）评分表

	序号
	评议内容
	评分细则
	公司名称及得分


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	企业综合实力（5分）
	根据投标人的注册资本、实力、知名度、公司注册地等进行评议，酌情打分，最高5分。
	
	
	
	
	
	

	2
	内部管理制度（5分）
	根据公司的内部管理制度进行酌情打分，最高5分。
	

	



	

	

	

	


	3
	服务网点（15分）
	根据服务网点多少、便捷性以及质量评价酌情打分。最高15分。
	

	



	

	

	

	


	4
	项目业绩（5分）
	投标人近三年内（2019-1-1以来）同类项目的业绩（提供合同复印件或订单加盖公章）每一份合同或订单得1分，最高5分
	

	


	

	

	

	


	5
	产品品牌、项目方案及服务质量承诺（35分）
	根据产品品牌、质量、服务方案、及优惠承诺酌情打分，最高35分
	

	



	

	

	

	


	6
	价格优惠力度（35分）
	根据提供的价格优惠力度进行综合评议，最高35分
	




	



	




	




	




	





	
	综合评分得分（满分100分）

	
	入围原则：根据综合评分从高到低选择，入围数量2-3家，具体由院方根据投标方案决定。



